Публичный доклад. Август 2009 год.

МОУ «Средняя общеобразовательная школа №19» п.Скопкортная, г.Александровска, Пермского края

Общие сведения об общеобразовательном учреждении:

 Полное название образовательного учреждения в соответствии с Уставом:

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №19» 

 Юридический адрес: 618345 Пермский край г. Александровск, п.Скопкортная, ул. Уральская, 1 а.

 Фактический адрес:  618100 Пермский край г. Оханск ул. Ленина, 66

Адрес электронной почты: aleks-school19@yandex.ru
Банковские реквизиты:
Наименование: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»
Адрес:  618345 Пермский край, Александровский муниципальный район, п.Скопкортная, ул. Уральская 1 а

ГРКЦ  ГУ БАНКА РОССИИ ПО ПЕРМСКОМУ КРАЮ г. ПЕРМЬ
ИНН / КПП:   5910005867/ 591101001  
ОГРН: 1025901676613
ОКАТО: 57405803000   

БИК: 045773001

КФС: 14

ОКПО: 50267932

Директор школы: Мальцева Валентина Александровна
Учредитель:  Администрация Александровского муниципального района
Лицензия: Серия А № 247606 от 20 августа 2007 года.

Руководители образовательного учреждения:

Директор школы: Мальцева Валентина Александровна

Заместитель директора по УВР: Шешукова Татьяна Александровна

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения, включая в себя и характеристику района (города), где расположено учреждение:

МОУ «СОШ №19» расположена в 150 км. от районного центра и находится в подчинении учредителя – муниципальное образование «Александровское городское поселение» в лице администрации района. Школа расположена на территории лесного поселка, который находится на грани исчезновения. Леспромхоз закрылся, работают лесозаготовительные ЧП. Большая часть мужского населения работает вахтовым методом. В поселке, в основном, живут женщины и дети.

Местность, где расположен поселок, холмистая, дороги плохие. Рейсовый автобус ходит три раза в неделю, а в распутицу рейсы отменяются. 

Трудовые ресурсы:  работники лесного хозяйства, просвещения и медицины, торговли, соц-культбыта.

Здание школы 1978 года постройки, двухэтажное, шлакоблочное, типовое. Общая площадь 1480 м2  Здание отвечало всем требованиям: светлые просторные классы, широкие коридоры, кабинетная система. 
          В последнее десятилетие происходит значительное изменение демографической ситуации: трудоспособное население уезжает в разные районы края, а это влечет за собой уменьшение контингента обучающихся. В этом году уже не было 10 класса.
2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения, обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей  обучающихся).
Всего в школе обучалось 36 детей, из них 1 по индивидуальной программе. Средний контингент учащихся -3,4 человека.

Возрастной состав от 6,5 до 17 лет.

В дальнейшем численность учащихся будет снижаться. Поэтому со следующего года школа реорганизуется в основную.

	
	Всего
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	Количество классов
	10
	4
	5
	1

	Количество учащихся
	36
	8
	16
	12


По возрасту:

	Возраст
	Количество учащихся

	До 12 лет
	8

	От 12 до 14 лет
	8

	От 14 до 18 лет
	20


По социальным особенностям семей обучающихся:

Опекаемых – 1 человек;

Дети – инвалиды – 1 человек;

Дети из малообеспеченных семей – 26 человек;

Дети из асоциальных семей –  1 человек;

Дети из многодетных семей – 1 человек.

3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления (включая ученическое самоуправление).
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Пермского края, Уставом школы.

Непосредственное управление школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор.

Общее руководство учреждением осуществляет выборный представительный орган – Совет учреждения.

В Совет учреждения входят учителя, учащиеся, родители, представители общественности.

Для руководства организацией образовательного процесса и педагогической деятельностью в учреждении действует педагогический Совет, в который входят все педагогические работники.

Формой самоуправления учащихся является Совет дела, состоящий из учащихся школы. Он собирается ежемесячно под руководством зам. директора по УВР. 

Формой самоуправления родителей учащихся является родительское собрание. Общешкольные р/с проводятся два раза в год, а классные – один раз в четверть, в начальных классах ежемесячно.
4. Условия осуществления образовательного процесса:

· Материально-техническая база школы

Образовательный процесс осуществляется в 10 учебных кабинетах, в т.ч. предметных: биологии, физики, химии, географии-информатики,  математики, русского языка и литературы, трудового обучения.  Есть  спортзал,  методический кабинет, слесарно-столярная мастерская. В школе работает столовая площадью 160 м2  на 90 посадочных мест.

Школа оснащено оргтехникой:

11 компьютерами, 3 принтерами, 2 телевизорами, 3 муз. центрами, ксероксом, 3 сканерами, видеокамерой и др.

С 1.08 2007 г. школа подключена к сети Интернет, имеется  комплект компьютерных программ (1 и 2) «Первая помощь», коллекция ЦОР по предметам.
Техническое состояние школы удовлетворительное.
       На 1 компьютер в школе приходится 3 ученика.  Для проведения  уроков с применением компьютеров используются кабинет информатики и библиотечно-информационный центр.

· Педагогические кадры

Педагогическими кадрами школа обеспечена не полностью, нет специалистов иностранного языка, музыки и физики. Средний возраст педагогов составляет 43 года. Доля учителей с высшим образованием составляет 72%. Доля учителей по стажу свыше 25 лет – 72%,  до 20 лет – 28%

В школе работают 7  педагогов.    Высшее   образование      –      5 чел  (72  %)




                        Среднее   специальное     –     2 чел   (28 %)

Каждый педагог имеет тему самообразования.  Итогом работы над ней в течение нескольких лет, как правило,  становится обобщение опыта  в период аттестации. 

Педагоги  повышают свою квалификацию через:
-Курсы повышения квалификации
-Тематические  курсы

-Участие в районных  семинарах

Учителя школы  участвуют в инновационной деятельности по  направлениям:

·  КПМО. Создана и работает группа (2 человека ) по реализации проекта КПМО.

·  Информатизация образовательного учреждения. Основные направления деятельности школьной команды:

1. Формирование ИКТ- компетентности педагогов;

2. Организация работы по обновлению сайта школы;

3. Компьютеризация школьного управления;

4. Пополнение материально-технической базы школы.

5. Проведение обучающих семинаров по совершенствованию навыков учителя в использовании компьютера и ЦОР в образовательной деятельности.

Активно используют цифровые образовательные ресурсы учителя: географии Шешукова Т.А.,  ОБЖ Мирошниченко И.В., русского языка и литературы Королева Е.Г. и Бессонова Г.П. 

75 % учителей активно используют в своей педагогической деятельности компьютер.
Растет число  уроков  по различным  предметам  с использованием компьютера  с применением презентаций, созданных педагогами и учащимися.

Образовательные технологии, используемые педагогами:
· Анкушина Л.П. – учитель начальных классов – 

изучение индивидуальных, возрастных и психологических особенностей учащихся с целью сохранения здоровья детей;

игровые технологии;

модульно-блочное чтение.

· Королева Е.Г. и Бессонова Г.П. – учителя русского языка и литературы –

обучение в сотрудничестве;

лекционно- семинарско- зачетная система;

тестовый контроль знаний и умений.

· Шешукова Т.А. – учитель географии и информатики –

использование образовательных электронных ресурсов, создание и использование презентации, использование единой коллекции ЦОР по географии, информатике, физике; проблемное обучение, тестовый контроль знаний и умений;

метод проектов на уроках географии.

· Ваняев Г. А. – учитель истории –;   Стародубец М.П. – учитель математики- 

тестовый контроль знаний и умений.

· Мирошниченко И.В. – учитель ОБЖ и физкультуры-

внедрение в учебный процесс здоровьесберегающих технологий и предоставление возможности ученикам саморазвиваться, посредством различных видов деятельности.

· Мальцева В.А. – учитель химии – уровневая дифференциация.

· Бессонова Г.П. – учитель русского языка и литературы - разноуровневое обучение, игровые технологии.
5. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения.

Пояснительная  записка

к  учебному  плану  на  2007-2008  учебный  год

Учебный план МОУ СОШ № 19 составлен на основе регионального учебного плана от 2004 года. 

Учебный план определяет максимальный объем учебной нагрузки. Он состоит из двух частей: вариативной и инвариантной. В инвариантной части реализуется федеральный компонент образовательного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства Р.Ф. и гарантирует овладение выпускниками необходимого минимума знаний, умений и навыков. Вариативная часть обеспечивает реализацию регионального компонента. 

Школа работает по пятидневной рабочей неделе. Из-за сокращения учащихся объединены начальные классы 1-4, 5-6; а в 7-9,  -  совмещены ряд предметов, в старшем звене нет 10 класса.

Начальные классы занимаются по программе 1-4, занятия проводятся в одну смену.

Продолжительность урока  в 3 – 11 классах – 45 минут, в 1-2 – 35 минут.

Максимальное количество уроков в расписании – 6. 

В инвариантной части не во всех классах  предусмотрены часы на ОБЖ, а в школе этот предмет преподается в течение нескольких лет, поэтому выделены часы на ОБЖ за счет уроков музыки:

-  в 5-6 классе 1 час

-  в 7-8  классе   1 час

Преподаются элективные курсы:

В области « Обществознание»:

- «География Прикамья» 9 класс -1 час

В области «Технология»:

- «Черчение» 8-9 класс – 1 час. Курс разработан на основе программы по черчению в 8, 9 классах, в инвариантной части он не предусмотрен, поэтому ведется как элективный курс

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

МОУ СОШ № 19  на 2008-2009 уч. год

	Образовательная область.

Образовательный компонент.
	1-2
	3-4
	5-6
	7
	8
	9
	11

	Филология:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	4
	4
	5
	4
	3
	2
	1

	Чтение
	3
	3
	
	
	
	
	
	

	Литература
	
	
	2
	2
	2
	3
	3

	Математика:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4

	Информатика
	
	
	
	
	
	1
	2
	1

	Обществознание:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Окружающий мир
	1
	
	
	
	
	
	

	История 
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание 
	
	
	
	
	
	1
	1
	2

	География 
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	

	Естествознание:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Природоведение 
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Физика 
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2

	Химия 
	
	
	
	
	
	2
	2
	1

	Биология 
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1

	Искусство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музыка
	1
	1
	1
	
	

	ИЗО
	1
	1
	1
	
	

	Технология:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трудовое обучение
	2
	
	
	
	
	
	

	Технология 
	
	
	2
	2
	2
	1

	Физическая культура:
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2

	Элективные курсы:
	
	
	
	
	
	
	
	

	География Прикамья
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Черчение
	
	
	
	
	
	1
	

	Всего часов:
	29
	23
	47
	29
	21

	Из них совмещенных:
	7
	20
	6
	1
	


6. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения.
Общий объем финансирования бюджетных средств составляет 2161300,00, в том числе:

1212600,00 - на оплату труда и выплату фондов

9600,00 -  на выплату компенсации на приобретение книгоиздательской продукции

640840,00 - на коммунальные услуги

49960,00 – на услуги по содержанию имущества школы

9820,00 – прочие расходы (оплата земельного налога, транспортного налога, налога на имущество)

70980 – на приобретение хозяйственных товаров

34300 – на выплату доплаты за выполнение функций классного руководителя

133200,00 – на оплату продуктов питания детей из многодетных и малообеспеченных семей

7. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки качества образовательной деятельности учащихся.

Успеваемость за прошедший уч. год   - 95 %
Из 35 (плюс 1 по индивидуальной программе)  учащихся школы на 4 и 5 закончили год 11 учеников это 32 %) , 1 оставлен на повторное обучение. 

В этом учебном году школу закончили 12 выпускников: 9 – 9 класс и 3- 11 класс. В течение  июля-августа все определились с выбором профессии. 11 поступили в техникумы и колледжи, 1 – в 10 класс. 

Итоги экзаменов этого года:

	11 класс.

	Предмет 
	Учитель 
	Число

уч-ся
	Успев. %
	Кач-во %
	Ср. оценка
	Ср. балл

	Русский 
	Королева Е.Г.
	3
	66.6
	0
	2.7
	42.7

	Математика 
	Стародубец М.П.
	3
	66.6
	0
	2.7
	17.3

	9 класс

	Предмет 
	Учитель 
	Число

уч-ся
	Успев. %
	Кач-во %
	Ср. оценка
	Ср. балл

	Русский 
	Королева Е.Г.
	9
	77.7
	44.4
	3.2
	25.7

	Математика 
	Стародубец М.П.
	9
	100
	55.5
	3.5
	8.6

	Химия 
	Мальцева В.А
	1
	100
	100
	4
	24

	Физика 
	Ваняев Г.А.
	1
	100
	0
	3
	9

	География 
	Шешукова Т.А.
	4
	75
	75
	3.5
	18.5

	Биология
	Королева Е.Г.
	6
	83.3
	50
	3.3
	21

	Информатика
	Шешукова Т.А.
	4
	100
	100
	4.25
	

	В.История
	Ваняев Г.А.
	2
	100
	0
	3
	

	Физ-ра
	Мирошниченко И.В.
	9
	100
	100
	4.6
	


8. Состояние здоровья учащихся. Меры по охране и укреплению здоровья учащихся. 

В 2008-09 учебном году продолжена реализация  школьной программы «Здоровый образ жизни».

 Общешкольные мероприятия:

· «На лесной полянке», «Вредным привычкам скажем – нет!», «Отравленная душа», «Влияние рекламы табачных и алкогольных изделий на учащихся».

· Спортивные соревнования  в школе по футболу, волейболу, пионерболу, эстафеты, веселые старты
Проводили  классные часы  работники ФАП – Кузнецова Н.М. и Зубарева Н.А.

· Для чего необходимы прививки

· Правильное питание

· Закаливание – сложный процесс

· Выпуск санбюллетеней «Осторожно  - гельминтоз», «Грипп», «Клещевой энцефалит»
Неделя ЗОЖ
Конкурс  газет «За здоровый образ жизни» (5-11)

Классные часы и классные родительские собрания по ЗОЖ

Педагоги в своей работе используют  различные  элементы здоровьесберегающих технологий:

· Физкультпаузы

· Смена видов деятельности

· Гимнастика для глаз

· Нормированное д/з

· Индивидуализация обучения

· Творческие и разноуровневые задания

· Дыхательная гимнастика

· Проветривание помещений 

· Урок – экскурсия 

Медиками ФАП ( со школой заключен договор)  ведется мониторинг заболеваемости учащихся

Ежегодно в школе проходит  диспансеризация и вакцинация учащихся .

9. Организация питания.

Охват  учащихся  горячим  питанием  составляет  99%. 

Оборудована  собственная  столовая  на  90  посадочных  мест.  Помещение   светлое,  на стенах оформление.       Питание одноразовое.  Разнообразное меню:  мясо,  рыба, овощи, молочные  продукты, яйцо, фрукты, соки, выпечка. Детям  из  малоимущих  и  многодетных  семей  предоставляется  бесплатное  питание  на  основании  закона  Пермской  области «Об  охране  семьи,  материнства, отцовства  и  детства» (ст. 15  и ст.18.)

10. Обеспечение безопасности общеобразовательного учреждения.

Противопожарная  безопасность:
Школа  оснащена  автоматической  противопожарной  сигнализацией  и  автоматической  системой  оповещения  о  пожаре.  В  настоящее  время  заключен  договор  на  обслуживание  данной  системы  с  индивидуальным  предпринимателем  Клыкуном А.В.  Еженедельно  осуществляется  внешний  осмотр,  проверка  работоспособности  и  профилактика.

Имеются  все   необходимые  средства  пожаротушения: пожарный  водоем  на   территории  школы, пожарный  рукав,  подключенный  к  системе  водоснабжения,  огнетушители (6 шт.), пожарный  щит.  В  школе  разработана  Программа  подготовки  образовательного  учреждения  в  области  ГО  и  защиты  от  ЧС  природного  и техногенного  характера  на  2005-2010  гг.

Общественная  безопасность.

Имеется  паспорт  безопасности.  Отвечает  за  организацию  работы  Мальцева В.А. Оформлена  согласно  требований  ОТ  и ТБ   вся  нормативно-правовая  база.

Во  внеурочное  время  школа  круглосуточно  охраняется  сторожами.  Ведется  журнал  передачи  дежурств.

Развитие  навыков  по противопожарной безопасности и правилам поведения на дорогах.

В школе ведется работа по формированию навыков по противопожарной безопасности и правилам поведения на дорогах.  Проводятся тренировочные эвакуационные мероприятия, классные часы по правилам дорожного движения, игры и конкурсы по данному направлению. В фойе школы и в кабинете ОБЖ оформлены  стенды  по ПДД. Ежегодно учебный год начинается с месячника Безопасности. 
11. Дополнительное образование учащихся.

В школе работали спортивные  секции для учащихся 5-11 классов, все дополнительные образовательные услуги  предоставляются детям бесплатно. Совместно с Домом досуга поселка организованы кружки: Театральный, Волшебная иголочка. В течение года организованы однодневные походы по рекам и пещерам нашей местности. В дополнительном образовании занято 100 % учащихся.
12. Включенность образовательного процесса в реализацию приоритетных направлений деятельности Правительства Пермского края, Министерства образования Пермского края.

Школа включилась в КПМО / комплексный проект модернизации образования:

1.  НСОТ / новая отраслевая система оплаты труда
2.  РСОКО / развитие региональной системы оценки качества образования /

3. Расширение общественного участия в управлении образованием. 

Создан и работает      управляющий совет.

4. Организационное обеспечение реализации регионального комплексного 

проекта модернизации образования. Создан и работает сайт школы.

13. Результаты работы по профилактике преступности, правонарушений и других социально опасных явлений.

На учете в ОВД состоит 1 ученик – Санько Д. Инспектор по делам несовершеннолетних ведет профилактические беседы с родителями и с самим учеником. Классный  руководитель предоставляет информацию о работе с подростком, её результативности, характеристики.  

14. Основные проблемы учреждения, которые не были решены в прошлый период:

Несмотря на определенные успехи, достигнутые школой в образовательном процессе, следует выделить нерешенные проблемы:

1. Низкий уровень сформированности ключевых и предметных компетентностей на всех ступенях обучения.

2. Есть  педагоги, которые слабо  владеют  ИКТ- технологиями. 
15. Основные направления ближайшего развития общеобразовательного учреждения.

1. Повышение качества образовательного процесса, уровня обученности выпускников школы;

2. Разработка основных направлений и форм предпрофильной подготовки в школе, организация сопровождения предпрофильной подготовки;

3. Участие в  дистанционном   обучении.
Задачи, стоящие перед педколлективом и администрацией школы в 2009-20010  уч. г.:

1. Повышение уровня  административного контроля за качеством обученности детей.

2. Активное внедрение системы мониторинга во всех направлениях образовательного процесса.

3. Повышение роли родителей и общественности в улучшении качества образования.

4. Апробация  моделей предпропрофильной подготовки на  II ступени обучения.

